FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome ¢ Nome

Telefono

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Data, Nome e indirizzo del

datore di lavoro

Tipo di azienda o settore.

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

MARCO BAMBI
055 845271 int.

m.bambi@uc-mugello.fi.it

Italiana

Dal 01.06.2025 ad oggi Comandante della Struttura Unica della Polizia Locale
dell’Unione Mugello e Comandante dei Distretti di Borgo San Lorenzo, Marradi
Palazzuolo sul Senio, Dicomano, Vicchio e Scarperia e San Piero;

Dal 01.01.2025 al 31-05-2025 Comandante della Struttura Unica della Polizia
Locale dell’Unione Mugello e Comandante dei Distretti di Borgo San Lorenzo,
Marradi Palazzuolo sul Senio, Dicomano e Vicchio ;

Dal 01.01.2024 al 31-12.2024 Comandante della Struttura Unica della Polizia
Locale dell’Unione Mugello e Comandante dei Distretti di Borgo San Lorenzo,
Marradi Palazzuolo sul Senio ;

Dal 01.01.2021 al 31.12.2023, Comandante dei Distretti di Borgo San Lorenzo,
Marradi e Palazzuolo sul Senio

Dal 01.01.2020 al 31.12.2020, Comandante della Struttura Unica della Polizia
Locale dell’Unione Mugello e Comandante dei Distretti di Borgo San Lorenzo,
Marradi Palazzuolo sul Senio

Dal 01.01.2017 al 31.12.2019, Comandante dei Distretti di Borgo San Lorenzo,
Marradi e Palazzuolo sul Senio

Dal 01.01.2016 al 31.12.2016, Comandante della Struttura Unica della Polizia
Locale dell’Unione Mugello ¢ Comandante dei Distretti di Borgo San Lorenzo,
Marradi Palazzuolo sul Senio

Dal 01.01.2014 a 31.12.2014, a seguito di conferimento da parte del Comune di
Borgo San Lorenzo della funzione Polizia Municipale all’Unione Montana dei
Comuni del Mugello, ed attribuzione da parte di quest’ultima della P.O., ricopre il
ruolo di Vice-Comandante della Polizia Municipale dell’Unione Mugello con
funzioni di Comandante dei Distretti di Borgo San Lorenzo, Marradi e Palazzuolo
sul Senio.

Dal 01.09.2009 al 31.12.2013, a seguito di gestione associata della PM fra Borgo
San Lorenzo, Marradi ¢ Palazzolo sul Senio, ha ricoperto il ruolo di Comandante
PM negli ultimi due Comuni con attribuzione di P.O. ;

Dal 01.07.2005 al 31.08.2009 seguito di gestione associata della PM fra Borgo San
Lorenzo, Marradi, ha ricoperto il ruolo di Comandante PM negli ultimi




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data, Titolo di studio, Nome e Tipo
di Istituto di Istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto di studio

Data, Titolo di studio, Nome e Tipo
di Istituto di Istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto di studio

Qualifica conseguita
Valutazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati ¢ diploma
ufficiali

due Comuni con attribuzione di P.O. ;

Dal 01.01.2001, a seguito di selezione pubblica ha
ricoperto il ruolo di Ispettore di PM Ufficiale di PG presso il Comando
di Borgo San Lorenzo , addetto al coordinamento e controllo, con 1’assegnazione
di specifiche mansioni con partioiclare riferimento alla vigilanza urbanistico-
edilizia, commercio e all’attivita di polizia giudiziaria in genere.

Dal 23.04.1990 31.12.2000, a seguito di superamento di concorso pubblico ha
svolto le funzioni di Agente della Polizia Municipale di Borgo San Lorenzo

Dal 2006 iscritto al corso di laurea in Scienze della formazione dell’investigazione
e sicurezza presso 1’Universita di Perugia dove ha sostenuto e superato tutti gli
esami previsti e predisposto la tesi sulla “Evoluzione della Polizia Municipale
attraverso i singoli regolamenti comunali di PM”.

Studio del diritto in genere con particolare riferimento al Diritto Costituzionale,
Amministrativo e degli Enti Locali.

Giugno 1979 —Diploma di Scuola Media Superiore presso 1’Istituto Sperimentale
di Borgo San Lorenzo

Estimo, Topografia, Tecnologia delle costruzioni, Diritto

Geometra
52/60

Esperienza nella guida di squadre, gestione delle operazioni e coordinamento;

Gestione delle emergenze:
Capacita di prendere decisioni rapide e gestire situazioni critiche,

Comunicazione e relazione:
esperienza nel rapportarsi con la comunita e con il personale operante

Analisi e risoluzione dei problemi:
capacita di valutare situazioni complesse e trovare soluzioni efficaci.

Gestione del rischio e sicurezza:
competenza e pianificazione ed attuazione di misure di sicurezza;

Organizzazione e pianificazione:
Gestione di risorse, tempi e priorita in contesti operativi

Gestione dello stress:
capacita di lavorare sotto pressione mantenendo calma e lucidita;

Collaborazione interdisciplibnare:
esperienza di lavoro con altri dipartimenti ed Enti Locali.




MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura

Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
pecifiche, macchinari, ecc.

PATENTI DI GUIDA

Italiano

Inglese
Buona
Sufficiente
Sufficiente

Capacita di utilizzzo di apparecchiature elettroniche ed informatiche complesse
con approfondita conoscienza delle strumentazioni ¢ macchinari in dotazione alla
polizia locale e conoscenza dei software in uso.

Cat. A, B oltre a Patente di servizio per la conduzione dei veicoli adibiti a servizi
di polizia stradale.

Borgo San Lorenzo, 06 dicembre 2025

Marco Bambi
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