
SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI ISTRUTTORE IN RELAZIONI 
ESTERNE E COMUNICAZIONE - AREA DEGLI ISTRUTTORI, A TEMPO DETERMINATO E PART TIME AL 
50%, DA DESTINARE ALL'UFFICIO DI STAFF DEL SINDACO E DELLA GIUNTA COMUNALE AI SENSI 
DELL'ART. 90 DEL D.LGS. N. 267/2000, PRESSO IL COMUNE DI BARBERINO DI MUGELLO

1

CODICE CANDIDATURA ESITO

1 3GDG96DSBW

2 Y7PGPUWGVM

3 MT3R8YVNM7

4 DK3APRCEAP

5 2FWU98WEYH

6 GVVSM9XQW3

7 V36AFS9SDB

8 C8VMP4K7AM

9 PMQZ9FVNTQ

10 WXR8VM7RX7

11 C1299B87RE

12 W3WSEBN7BW

13 SBMWAX725W

14 9QETZVG9KC

15 EP8PWP5NK5

16 H21SQSM5SY

17 1BC7YZ8H9M

18 TY2Y5N69S9

19 DWCM54VFYZ

20 BF6XBFWZG6

21 Q625P7TRBA

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 
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2

CODICE CANDIDATURA ESITO

22 6D6YH4K17R

23 2WH9QHAZHF

24 E65D4GNMGA

25 XHBW4GN19U

26 MSAZR7G33X

27 Q3UD4Q5AZA

28 EQG4WXNYM9

29 321E187XUV

30 3SCQ6QENNQ

31 7DQ319FU91

32 A4VMEPZATY

33 M5HYB6TZ8S

34 8KFDBZX7Z6

35 H5Z3WB8659

36 4US1GK3XFE

37 DUX6U9BMYE

38 WSWGA366W4

39 34AWCXZSQ5

40 7RFT23MNQK

41 568KC47KM8

42 9DG6USK4N4

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 
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CODICE CANDIDATURA ESITO

43 YTV1KW6U1S

44 ERPEVB2849

45 QMWE2WWYFT

46 1V4X9KA3PF

47 R7SEXF62CS

48 QP57D1XA38

49 K56VVG3Y6E

50 F5NZ122S6W

51 FPFSF2GBRW

52 K5UND5PX9T

53 PHDU1TVGEN

54 QP18MHNGM7

55 M84UB7B3U2

56 2U1W1AZF9C

57 UY9HAWHWQF

58 4M1DZUYUDT

59 P86DGA5CQA

60 HD7AV77SV1

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 

Ammesso con RISERVA. Da verificare il possesso dei 
requisiti come previsti dal bando di concorso. 


