UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO
Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Dicomano, Firenzuola,
Marradi, Palazzuolo Sul Senio, Vicchio
e Unione Montana dei Comuni del Mugello

BANDO DI CONCORSO PER LA COPERTURA DI UN POSTO
A TEMPO INDETERMINATO DI

“ESPERTO CONTABILE E/O AMMINISTRATIVO” categoria C

PRESSO L’UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MUGELLO

RISERVATO Al DISABILI DI CUI ALLA LEGGE 68/99

ISCRITTI NEGLI ELENCHI DEL COLLOCAMENTO MIRATO

IL DIRIGENTE
In esecuzione della determinazione n. 37/AG del 05/03/2019;
RENDE NOTO
1 - OGGETTO DELLA SELEZIONE
E’' indetto un concorso pubblico per soli esami per I'assunzione a tempo indeterminato, presso I'Unione

Montana dei Comuni del Mugello, di un disabile di cui alla legge 12/3/1999 n. 68 per la copertura di n. 1
posto di “Esperto amministrativo e/o contabile” categoria C.

2 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Al posto & attribuito il trattamento economico della categoria C come stabilito dal CCNL 21.05.2018 integrato
dalla 13* mensilita e dall'eventuale assegno per il nucleo familiare (se ed in quanto dovuto per legge) e da
emolumenti accessori previsti dalle vigenti disposizioni.

Tutti gli emolumenti corrisposti sono soggetti alle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali nella misura
fissata dalle disposizioni di legge.

3 — REQUISITI
Possono presentare domanda di ammissione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:
1) Eta non inferiore a 18 anni;

2) TITOLO DI STUDIO: diploma di istruzione secondaria superiore di durata quinquennale o riconosciuto
equipollente per effetto di legge.

| Cittadini dell'Unione Europea, nonché i Cittadini extracomunitari di cui allart. 38 del D. Lgs. n. 165 del
30.3.2001 e ss.mm.ii., in possesso di titolo di studio estero sono ammessi alla procedura concorsuale
con riserva, in attesa del provvedimento che riconosce 'equivalenza del proprio titolo di studio a quello
richiesto dal bando. Detta equivalenza dovra essere posseduta al momento dell'eventuale assunzione.
La richiesta di equivalenza deve essere rivolta:

« al Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio Organizzazione e Lavori pubblici, Corso V.Emanuele Il, 116, 00186 ROMA

(Posta Certificata: protocollo_dfp@mailbox.governo.it),
« al Ministero per I'lstruzione, Ufficio 8° - per i diplomi di istruzione secondaria - Viale Trastevere 76/a 00153 ROMA (Posta

Certificata: dgosv@postacert.istruzione.it);
Il modulo per la richiesta dell'equivalenza & disponibile al seguente all'indirizzo hitp://iwww.funzionepubblica.gov.it
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3) PATENTE di guida di categoria “B";

4) CITTADINANZA ITALIANA. (Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica);
oppure
CITTADINANZA di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;
oppure
CITTADINANZA di Stati non membri dell'Unione Europea e precisamente: a) familiari di cittadini di Stati
membri dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto
di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. b) cittadini di Stati non membri dell'Unione Europea
purché titolari di permessi di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari di status di rifugiato
ovvero di status di protezione sussidiaria;

| cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea e degli Stati non membri dell'UE, ai fini dell'accesso ai posti della

Pubblica Amministrazione, devono essere in possesso dei seguenti ulteriori requisiti:

s il godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza e provenienza (eccetto titolari di status di
rifugiato ovvero di status di protezione sussidiaria)

s il possesso dei requisiti previsti per i cittadini della Repubblica (ad eccezione della cittadinanza)

s un'adeguata conoscenza della lingua italiana intesa nel senso di essere in grado di scrivere testi lessicalmente
e ortograficamente corretti rispetto alle regole della lingua italiana e di sostenere I'eventuale colloguio in modo
chiaro e comprensibile.

5) NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALI e non essere stati interdetti o sottoposti a misure che
escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso gli Enti Locali;

6) AVERE IL GODIMENTO DEI DIRITTI POLITICI E CIVILI, NON ESSERE ESCLUSI dall'elettorato politico
attivo;

7) NON ESSERE STATI destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai
sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 3/57;

8) ESSERE IN POSIZIONE REGOLARE NEI CONFRONTI DEGLI OBBLIGHI DI LEVA per i concorrenti di
sesso maschile nati entro il 31/12/1985, ai sensi dell'art. 1 della L. 23/8/2004 n. 226; oppure ESSERE
IN POSIZIONE REGOLARE NEI CONFRONTI DELL'OBBLIGO DI LEVA previsto dagli ordinamenti del
Paese di appartenenza (per i cittadini non italiani dell'lUnione Europea o per i cittadini extracomunitari),

9) ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL COLLOCAMENTO MIRATO, ai sensi della legge 68/99,

10) Possedere 'IDONEITA’ FISICA ALL'IMPIEGO (compatibilita alle mansioni lavorative afferenti al profilo
professionale di cui al presente bando)

| requisiti per 'ammissione devo essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la

presentazione delle domande.

Si precisa che sia il requisiti dell'iscrizione nelle liste del collocamento mirato che quello relativo alla

permanenza dello stato invalidante devono essere posseduti anche alla data di stipula del contratto

individuale di lavoro (Interpello M.L. n. 50/2011).

E' garantita la pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso ed il trattamento sul lavoro, ai sensi della

legge 10.04.1991 n. 125.
(/\
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4 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Per partecipare al concorso i candidati devono presentare domanda, redatta in carta libera sul modulo
allegato al presente bando e indirizzata al Dirigente dell'Ufficio Personale Associalto presso

I'Unione Montana dei Comuni del Mugello Via Togliatti, 45 50032 Borgo San Lorenzo (Fl),

nella quale sono tenuti a dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) cognome, nome

b) luogo e data di nascita, residenza (con l'indicazione del codice avviamento postale);

c) l'eventuale indirizzo PEC o e-mail a cui inviare le eventuali comunicazioni personali relative al
concorso, solo in mancanza di indicazione di PEC o e-mail si utilizzera I'indirizzo della residenza
oppure altro indirizzo di recapito o domicilio specificatamente indicato;

d) il recapito telefonico;

e) lindicazione del concorso al quale intendono partecipare;

f) la cittadinanza posseduta (italiana oppure di altro Stato — comunitario o extracomunitario —);

Se trattasi di candidati con cittadinanza diversa da quella italiana, le ulteriori dichiarazioni relative:

1. al godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza;

2. l'adeguata conoscenza della lingua italiana

Se trattasi di candidati con cittadinanza extracomunitaria, il possesso di permesso di soggiorno o
altro titolo come indicato all’art. 3 del presente bando;

g) il Comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle liste;

h) le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso. In caso negativo
dovra essere dichiarata l'inesistenza di condanne o procedimenti penali;

i) periconcorrenti di sesso maschile la posizione nei riguardi degli obblighi di leva;

j) diessere iscritti nelle liste del collocamento mirato quali disabili ai sensi della legge 68/1999;

k) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi del'art. 127, 1° comma, lettera
d) del DPR 3/57;

[) il titolo di studio posseduto richiesto per 'ammissione al concorso, con la data di conseguimento e
Ilstituto che I'ha rilasciata; i cittadini dell'Unione Europea e i cittadini extracomunitari dovranno
indicare gli estremi del provvedimento che ne attesti 'equipollenza ad un titolo di studio rilasciato da
Istituti italiani oppure gli estremi della richiesta inviata al Dip. Funzione Pubblica di equivalenza del
titolo di studio estero al titolo richiesto con il presente bando ai sensi dell'art. 38 d.Igs. 165/2001;

m) il possesso della patente di guida categoria “B”;

n) i titoli che danno diritto a preferenza a paritd di punteggio, fra quelli indicati nell'allegato "B" al
presente bando;

o) l'eventuale necessita, in relazione al proprio handicap di ausili e/o tempi aggiuntivi (indicare quali)
per sostenere le prove d'esame ai sensi dell'art. 20 della legge 5.2.92 n. 104;

p) l'accettazione incondizionata di tutte le norme contenute nel presente bando.

In calce alla domanda il candidato dovra apporre la propria firma (non autenticata) pena I'esclusione.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore di autocertificazione; pertanto
nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR
445/2000.

5 - DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

1. Fotocopia del documento di identita in corso di validita.

2. Peri cittadini extracomunitari: fotocopia del permesso di soggiorno in corso di validita.

3. Ricevuta del versamento della tassa di concorso come specificata di seguito

4. |donea certificazione medica da cui risulti 'eventuale ausilio occorrente per I'espletamento delle prove e
I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

5. In caso di possesso di titoli di preferenza (di cui al paragrafo 11 del presente bando) dichiarati nella

domanda sara richiesta, nel caso di inserimento nella graduatoria finale, idonea documentazione
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comprovante il possesso degli stessi o, in alternativa, una dichiarazione sostitutiva di certificazione o
una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta a seconda del titolo di preferenza dichiarato.

6 — TASSA DI CONCORSO

La tassa di concorso & di Euro 10,33.

Il pagamento pud essere effettuato direttamente alla Tesoreria dell'Unione Montana dei Comuni del Mugello
- Intesa San Paolo — Agenzia di Borgo San Lorenzo — Piazza Martiri della Liberta n. 6 oppure a mezzo
bonifico bancario presso la stessa Banca codice IBAN : IT 41 F 03069 37751 100000300010 oppure a
mezzo di versamento in conto corrente postale n® 156312507 intestato alla suddetta Tesoreria. Si precisa
che la tassa di concorso non sara in alcun caso rimborsata. Si precisa inoltre che, a pena di esclusione dal
concorso, non & consentito il pagamento della tassa oltre i termini di apertura del presente bando.

7 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E DEI DOCUMENTI

Le domande di partecipazione al concorso e i relativi allegati devono essere presentate o spedite entro il
termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
I'estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4* serie speciale — Concorsi
ed esami e della contemporanea pubblicazione del bando integrale all'Albo Pretorio dell’Unione Mugello (se
il termine scade in giorno festivo, la scadenza é slittata al primo giorno feriale utile), e cioe entro il

02 MAGGIO 2019 , con le seguenti modalita, con esclusione di qualsiasi altro mezzo:

e presentandola direttamente all'Ufficio Protocollo dell'Unione Montana dei Comuni del Mugello (orario:
lunedi, mercoledi, giovedi e venerdi 9:00 — 12:30 martedi 9:00 — 12:30 e 15:30 — 17:00)

e spedendola, a mezzo del servizio postale, con raccomandata A.R. da inviare entro il termine di
scadenza di cui sopra, al seguente indirizzo: Unione Montana dei Comuni del Mugello Via Togliatti, 45
50032 Borgo San Lorenzo. Si precisa che il rispetto del termine di scadenza & comprovato dal timbro
postale di spedizione, ma saranno prese in considerazione solo le domande pervenute all'ufficio
protocollo entro il quinto giorno lavorativo successivo alla scadenza e cioé entro il 09 maggio
2019. Se il termine ultimo coincidesse con un giorno di sciopero degli uffici postali, lo stesso si intende
espressamente prorogato al primo giorno feriale di ripresa del servizio da parte degli uffici predetti. In
tale caso alla domanda sara allegata una attestazione, in carta libera, da cui risulti il periodo di
interruzione ed il giorno di ripresa del servizio.

e inviandola, da una casella di posta elettronica certificata, al seguente indirizzo PEC: “uc-
mugello@postacert.toscana.it” entro il giorno di scadenza (saranno ritenuti validi gli invii accettati dal
sistema entro le ore 23:59 del giorno di scadenza del bando). La domanda e i relativi allegati dovranno
essere in formato pdf con scansione dell'originale del modulo di domanda debitamente compilato e
sottoscritto con firma autografa. Le domande saranno accettate solo se inviate da casella di posta
elettronica_certificata. Quelle trasmesse in formati diversi da quello indicato (.pdf) e/o indirizzate a
caselle di posta elettronica diverse da quella indicata saranno considerate irricevibili.

8 - MOTIVI DI ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

Non saranno ammessi a partecipare al concorso i candidati che incorrano anche in una sola delle
seguenti irregolarita:
1. l'inoltro della domanda fuori dai termini indicati al paragrafo 7 del presente bando;
2. Tlinoltro della domanda da indirizzi di posta elettronica NON certificata;
3. l'omissione nella domanda anche di una sola delle seguenti notizie:
e del cognome, nome
della residenza o domicilio del concorrente; , «j
dell'indicazione del concorso al quale si intende partecipare,; 0 A
dell'indicazione del titolo di studio posseduto;
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¢ dell'indicazione del possesso della patente di guida “B”";
¢ di indicazioni relative al titolo di studio che non permettano di verificarne il possesso.
Tali notizie saranno ritenute valide anche se sono ricavabili da altri documenti allegati alla domanda.

4. il possesso di titolo di studio inferiore rispetto a quello richiesto,

5. per i titoli di studio conseguiti al’estero: la mancata indicazione degli estremi del provvedimento di
equipollenza con un titolo di studio italiano o degli estremi della lettera di richiesta di equivalenza inviata
al Dipartimento Funzione Pubblica ai sensi dell’art. 38 d.lgs. 165/2001,

6. la mancanza della iscrizione negli elenchi del collocamento mirato ai sensi della legge 68/1999;

7. l'omissione della firma a sottoscrizione della domanda;

8. l'omissione, negli allegati, della ricevuta del versamento della tassa di concorso che comprova

I'avvenuto versamento entro i termini di scadenza del bando;
9. il pagamento della tassa di concorso per un importo inferiore a quello previsto dal bando.

9 - AMMISSIONE AL CONCORSO - CONVOCAZIONE

CANDIDATI AMMESSI E DATE DELLE PROVE
Sul sito internet del’Unione Montana dei Comuni del Mugello (www.uc-mugello.fi.it) sezione concorsi
e all’Albo pretorio on-line della stessa Unione saranno pubblicati, a partire dal giorno
1) I'elenco dei candidati ammessi
2) le date e il luogo di svolgimento delle prove di concorso (o informazioni al riguardo)
E’ cura dei candidati verificare la sede e 'orario di svolgimento delle prove.

A conclusione delle operazioni di valutazione delle prove scritte, I'elenco dei candidati ammessi alla prova
orale sara inserito sul sito internet dell'Unione Montana dei Comuni del Mugello e pubblicato all’Albo Pretorio
on-line dell'Unione stessa.

Le pubblicazioni all'Albo Pretorio on-line e sul sito internet dell'Unione Montana dei Comuni del Mugello,
come sopra indicato, hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge per i candidati. Per i candidati ammessi
costituiscono convocazione alle prove. Non si procedera ad inviare ulteriori convocazioni scritte ai singoli
candidati.

| candidati ammessi al concorso si presenteranno per ['effettuazione delle prove nei giorni indicati muniti
della carta d'identita o altro documento valido di identificazione in corso di validita.

Durante le prove scritte non sara consentito ai candidati di consultare libri, pubblicazioni, appunti di
qualsiasi genere. La Commissione decidera, al momento della predisposizione delle tracce delle
prove, se sara possibile consultare testi di legge non commentati.

La mancata presentazione alle prove o la presentazione in ritardo rispetto all'orario di convocazicne (quando
sono terminate le operazioni di identificazione dei candidati) produrra esclusione dal concorso.

10 - PROVE D’'ESAME

Le PROVE D’ESAME consisteranno in due prove scritte e una prova orale.

La Commissione dispone complessivamente di 60 punti per ciascun candidato, di cui massimo 30 derivanti
dalla media della votazione conseguita nella due prove scritte e 30 per la prova orale.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato in ciascuna delle prove scritte una
votazione di almeno 21/30

Si precisa che la Commissione Giudicatrice del concorso non procedera alla valutazione della 2* prova
scritta per i candidati che non riportino la votazione di almeno 21/30 nella prima prova di esame.

La prova orale si intendera superata se il candidato otterra una votazione di almeno 21/30

1* Prova scritta
Consistera in quiz con risposte predeterminate oppuse quesiti a risposta sintetica sulle seguenti materie:
- Elementi fondamentali di Dirittc amministrativo
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- Ordinamento degli Enti Locali

- Elementi di contabilita pubblica

- Normativa in materia di pubblico impiego

- Norme in materia di trattamento dei dati, accesso, trasparenza, prevenzione della corruzione
- Codice di comportamento

- Cenniin materia di contratti pubblici (lavori, servizi e forniture) D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.

- Responsabilita civile, penale, amministrativa e contabile del pubblico dipendente.

2* Prova scritta
Consistera in una prova teorico pratica sulle materie indicate per la prima prova scritta

Prova orale:
Consistera in un colloquio sulle materie previste per la prova scritta. Sara accertata la conoscenza della
lingua inglese e la conoscenza dell'informatica in generale (Word, Excel, navigazione sul web)

Le prove tenderanno ad accertare il possesso delle competenze richieste per lo svolgimento delle mansioni
proprie della posizione da ricoprire oltre che il grado di conoscenza delle materie oggetto d'esame.

L’accertamento di idoneita delle conoscenze informatiche e linguistiche dei candidati sara effettuate dalla
Commissione o da specifici membri aggiunti e si concludera con un giudizio sulla idoneita o inidoneita del
candidato, senza attribuzione di punteggio. Il giudizio di inidoneita inibisce l'inserimento del candidato nella
graduatoria finale di merito.

In sede di accertamento delle conoscenze informatiche, il colloquio potra essere svolto anche mediante
l'ausilio di supporti tecnici (personal computer e relative applicazioni informatiche), che accompagnino
I'esposizione orale del candidato e consentano di valutare oltre le conoscenze teoriche anche il connesso
grado di operativita.

11 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Il punteggio finale & dato dalla media dei punteggi conseguiti nelle prove scritte a cui si aggiunge il punteggio
della prova orale.

A parita di punteggio varranno, nell'ordine, i seguenti titoli di preferenza:
A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel seftore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti di guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per fatto di guerra ;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;
17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno 6/\
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nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili,

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.

A ulteriore parita di merito e di titoli la preferenza & determinata;

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla minore eta.

La validita della graduatoria & limitata alla copertura del solo posto oggetto della presente selezione.

12 — CONDIZIONI PER LA STIPULAZIONE DEL CONTRATTO DI LAVORO

Prima di procedere all'assunzione I'Unione Mugello verifichera il possesso di:

e iscrizione nelle liste della legge 68/1999 presso gli uffici competenti

e permanenza dello stato invalidante e la compatibilita alle mansioni lavorative afferenti al profilo
professionale richiesto dal presente bando

| requisiti dell'iscrizione nelle liste del collocamento mirato e la permanenza dello stato invalidante devono
essere posseduti sia alla data di scadenza del bando che alla data di stipula del contratto individuale di
lavoro (Interpello M.L. n. 50/2011).

Al cittadini extracomunitari sara richiesto di produrre il titolo di studio posseduto in copia autentica tradotto in
lingua italiana e legalizzata con dichiarazione di valore.

Nel caso in cui da tali verifiche emergano difformita rispetto a quanto dichiarato o venga rilevato il mancato
possesso dei requisiti per 'assunzione, i candidati non saranno assunti e, ricorrendone gli estremi, perseguiti
penalmente. Qualora, per motivi di urgenza, sia gia stato provveduto alla assunzione in servizio, il rapporto
di lavoro sara immediatamente risolto. | vincitori conseguono la nomina in prova.

L'Unione Mugello non dara luogo alla stipula del contratto individuale di lavoro nel caso in cui i vincitori non
producano, senza giustificato motivo, la documentazione richiesta entro il termine di trenta giorni dalla data
di ricevimento della comunicazione.

| vincitori dovranno assumere servizio nel giorno indicato nel contratto individuale di lavoro, in caso di
inadempimento, senza giustificato motivo adeguatamente comprovato, il contratto sara risolto
automaticamente.

13 — AVVERTENZE

L'Ufficio Personale Associato ha facolta di prorogare il termine ultimo di scadenza del bando ed anche di
modificare o revocare il concorso senza che da parte dei concorrenti possano essere vantati diritti di sorta.

L'Ufficio Personale Associato non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici comunque imputabili a fatto di terzi, per caso fortuito o forza maggiore.

14 - INFORMATIVA SULLA PRIVACY

Ai sensi dell'art. 13 del d.Igs. 196/2003 si informa che:
e idati comunicati dai concorrenti sono trattati esclusivamente per le finalita previste dal presente bando
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(gestione della procedura selettiva, assunzione in servizio, stipulazione e gestione del contratto di
lavoro);

e le modalita di trattamento dei dati personali sono effettuate attraverso supporti cartacei e strumenti
informatici. Specifiche misura di sicurezza sono adottate per evitare usi illeciti o non corretti ed accessi
non autorizzati;

o il conferimento dei dati ha natura facoltativa, fermo restando che la mancata produzione degli stessi
comportera I'esclusione dalla procedura selettiva o la mancata assunzione;

e isoggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono:

— il personale dell'amministrazione, responsabile dei procedimenti finalizzati all'espletamento della
procedura selettiva, all'assunzione, alla stipulazione e gestione del contratto di lavoro;

— i componenti delle commissioni esaminatrici;

— altri soggetti pubblici in presenza di norma di legge o regolamento;

s parte dei dati comunicati saranno diffusi mediante la pubblicazione dell'elenco dei candidati idonei con
pubblicazione sul sito istituzionale;

s linteressato pud esercitare i diritti di cui all'art, 7 del d.lgs. 196/2003.

Il responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente dello stesso Ufficio Personale Associato.

15 - NORME FINALI

Per quanto non previsto dal presente avviso si fa riferimento alla legislazione statale e regionale in materia.
La partecipazione alla selezione comporta ['esplicita ed incondizionata accettazione delle clausole
dell'avviso.

L'Ente, si riserva di non procedere alla stipula del contratto in qualunque momento e qualungue sia lo stato
di avanzamento della procedura selettiva, in caso di sopravvenute norme di legge od esigenze che rendano
incompatibile linstaurazione del rapporto di lavoro senza che gli interessati possano esercitare alcuna
pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzo.

Borgo San Lorenzo, 28/03/2019
IL DIRIGENTE
Dott.ssa Giulia gg‘g‘i_h
(. ’ MQ)\,O/ ‘

t
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ALLEGATO AL BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE PRESSO L'UNIONE
MONTANA DEI COMUNI DEL MUGELLO DI N. 1 DISABILE EX LEGGE 68/1999 NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
“ESPERTO CONTABILE E/O AMMINISTRATIVO" categoria C

AL DIRIGENTE
DELL'UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO
c/o Unione Montana dei Comuni del Mugello

lo sottoscritto/a nato/a
a il ,
residente a in Via
Cap.

con recapito a (da indicare solo se diverso dalla residenza )
in Via Cap.
(recapito telefonico )

chiede

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico per esami per |'assunzione di un disabile di cui alla
legge 12/3/1999 n. 68, per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di “Esperto contabile e /o
amministrativo” categoria C presso 'Unione Montana dei Comuni del Mugello.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita ed a piena conoscenza della responsabilita penale prevista
per le dichiarazioni false e mendaci dall'art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445:

1. Di essere cittadino italiano
OPPURE
di essere cittadino di uno degli stati membri del’Unione Europea e precisamente di ............
.............................. , di godere nello Stato di appartenenza o di provenienza dei diritti civili e politici
e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
OPPURE
Di essere cittadino di uno Stato non membro delllUnione Europea e precisamente dello Stato
.................................. , di essere titolare di permesso di soggiorno efodi ..........cooiiiiiiiiy,
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana e di godere nello Stato di appartenenza o di
provenienza dei diritti civili e politici.

2. Diessere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ..........ccoooiiiiiiiin,
Oppure: di non essere iscritto nelle liste elettorali per .............
Oppure: di essere stato cancellato dalle liste elettorali per ...............

3. Dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso
Oppure: di avere riportato condanne penali per i seguenti reati................
Oppure: di avere procedimenti penali pendenti per i seguenti reati .........

4. (pericandidati di sesso maschile) Di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva

5. Di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una pubblica
amministrazione

6. Di essere iscritto, quale disabile, al collocamento mirato della Cittd metropolitana/Provincia di
................................................. dal ..o
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7. Di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria superiore di durata quinquennale (o
equipollente) di ... e conseguito in data ................... presso
PISHIURO .. oo e G e
(per i titoli conseguiti all'estero: indicare gli estremi del provvedimento di equipollenza con un titolo di studio italiano

o gli estremi delle richiesta inviata al Dipartimento funzione pubblica di

equivalenza del titolo posseduto con quello richiesto dal bando di concorso ai sensi dell’art. 38 d.Igs. 165/2001

)

8. Diessere in possesso della patente di guida categoria B;

9. Diessere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di merito e a parita di merito e di titoli

10. Di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando di concorso

11. Che l'indirizzo PEC o e-mail a cui inviare le comunicazioni personali relative al concorso &

12. Di richiedere per lo svolgimento delle prove di concorso, avendone diritto ai sensi dell'art. 20 della legge
5.2.1992 n. 104, il seguente ausilio (a tale scopo allego la relativa certificazione medica):

Tempo aggiuntivo: .......coooeiiiie e et et e e

Tipo di @USIlIO: ... e

ALLEGO:
- fotocopia del documento di riconoscimento
- ricevuta del versamento della tassa di concorso
- (per i cittadini extracomunitari) fotocopia permesso soggiorno o alfro .....
- (per ausili e/o tempi aggiuntivi) certificazione medica..........................

firma (non & richiesta l'autenticazione)
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