UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MUGELLO
Via Palmiro Togliatti, 45
50032 -BORGO SAN LORENZO

COPIA

DELIBERAZIONE DI GIUNTA
n. 9 del 03-02-15
OGGETTO
APPROVAZIONE PIANO DELLA PREVENZIONE DELLA CORRU=

ZIONE PER IL TRIENNIO 2015/2017 E RELATIVI ALLEGA=
Tl

L'anno duemilaquindici il giorno tre del mesefebbraio alle ore 14:31, nella sede della
Unione Montana dei Comuni del Mugello, convocatdlenforme di rito, si € riunita la Giunta Esecativ

PRESIEDE il Presidente sig. Ignesti Federico.

Dei componenti la Giunta Esecutiva:

Ignesti Federico Presidente P
Omoboni Paolo Assessore P
Mongatti Giampiero Assessore P
Passiatore Stefano Assessore P
Scarpelli Claudio Assessore P
Triberti Tommaso Assessore P
Menghetti Cristian Assessore P
Izzo Roberto Assessore A

ne risultandPRESENTI n. 7 eASSENTI n. 1.

PARTECIPA il Dott. Zarrillo Antonia in qualita di SEGRETARIOncaricato della redazione
del verbale.

LA GIUNTA

ESAMINATA la proposta n. 9 del Segretario pro- terg Dott.ssa Antonia Zarrillo, avente ad
oggetto “Approvazione piano della prevenzione detharuzione per il triennio 2015/2017 e
relativi allegati” ed allegata al presente provveelito a divenirne parte integrante e sostanziale
(ALL. A);

ACQUISITI i pareri favorevoli in ordine alla regoith tecnica da parte del Segretario
proponente, e contabile, da parte del ResponsdeileServizio Finanziario dell’Ente, Ing.
Vincenzo Massaro, ai sensi e per gli effetti deil’d9, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000;
CON VOTI UNANIMI FAVOREVOLL, espressi nelle formeoasentite dalla legge,

DELIBERA
DI APPROVARE la proposta n. 9 del Segretario progere, Dott.ssa Antonia Zarrillo, avente
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'oggetto summenzionato ed allegata alla presealibatazione a formarne parte integrante e
sostanziale (ALL. A);

INDI LA GIUNTA, stante I'urgenza,

CON VOTI UNANIMI FAVOREVOLI, espressi in separatatazione, nelle forme consentite
dalla legge,

DELIBERA

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatame eseguibile, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. ZBJ00.
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IL SEGRETARIO

PREMESSOche :

1) La legge 190 del 6/11/2012 “Disposizioni per k@vygenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amminézione” all'art. 1 comma 8 prevede
I'obbligo per ogni amministrazione di adottare ognno, entro il 31 gennaio, un Piano
triennale di prevenzione della corruzione;

2) la stessa legge 190/2012, sopra citata preveddmt.all, comma 7, [I'obbligo di
individuare il responsabile della prevenzione detleruzione che negli enti locali e, di
norma, individuato nella persona del segretariowmate;

3) il d.lgs. 267/2000, art. 32, comma 5-ter, stabdi che il presidente dell'unione di
comuni si avvale del segretario di un comune facpatte dell'unione;

4) con decreto n. 1 del 27/03/2013 il PresidentBlylabne ha nominato I'allora segretario
dr. Andrea Banchi, responsabile della prevenzidie @rruzione per l'adozione ed
applicazione di tutte le funzioni previste dallgde;

5) dal 01.07.2014 le funzioni di segretario delltime sono state e vengono svolte a
rotazione dai Segretari dei Comuni dell’'Unionejastlase di decreto di nomina del
presidente pro tempore;

6) con delibera di Giunta n. 29 del 15 maggio 2018jione Mugello, per dare sollecita
attuazione alla normativa richiamata — ha adottat6Prime misure provvisorie in
materia di prevenzione e repressione della comaZjo

7) la “Commissione Indipendente per la Valutaziolse,Trasparenza e I'Integrita delle
Amministrazioni Pubbliche”, con deliberazione CIVHT 72/2013, ha adottato il Piano
nazionale Anticorruzione (PNA) ai sensi della led§€ del 6/11/2012;

8) in ottemperanza agli obblighi di legge di cuilaP.R. 16 aprile 2013 n. 62, in data
18/12/2013 con deliberazione di Giunta n. 89, éostapprovato il Codice di
comportamento dei dipendenti dell’'Unione Mugello;

DATO ATTO che con deliberazione di Giunta U.M. n.8 del 22014, che si intende qui per
intero richiamata, & stato approvato il “Piano finale di Prevenzione della Corruzione
dell'Unione Mugello” 2014/2016, comprensivo di: 2 gestione del rischio della corruzione;
b) Piano triennale della trasparenza ed integrjt&odice di comportamento dei dipendenti;

VISTO, altresi:

9) il Decreto legislativo 31/12/2012 n. 235 “Testoiap delle disposizioni in materia di
incandidabilitd e di divieto di ricoprire carichéettive e di Governo conseguenti a
sentenze definitive di condanna per delitti norposl, a norma dell'articolo 1, comma
63, della legge 6 novembre 2012, n. 190"

10) il Decreto legislativo 14/03/2013 n. 33 “Riordirdella disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusiondrdbrmazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”

11) il Decreto legislativo 08/04/2013 n. 39 “Dispoeni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubblicheramistrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, camind9 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 1907

DATO ATTO CHE I'Unione Mugello, ai sensi dell’'art. 1, commi 568, della I. n. 190 del

2012, deve aggiornare annualmente il Piano TriendalPrevenzione della Corruzione, che
rappresenta il documento fondamentale dellammemstne per la definizione della strategia
di prevenzione, in quanto documento di natura @nognatica che ingloba tutte le misure di
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prevenzione obbligatorie per legge e quelle ultericoordinando gli interventi nonché il
programma della trasparenza e l'integrita ad désgato;

CONSIDERATO che tale Piano, aggiornato sulla base del Piamomale Anticorruzione
della  CIVIT ora ANAC, deve altresi tener conto glianto gia disciplinato dall’Unione
Mugello con regolamenti, direttive, atti, in materdi prevenzione alla corruzione e in
particolare: a) regolamento sui controlli intern);codice di comportamento dei dipendenti; d)
attivita inerente la trasparenza; e) prime misurevyisorie in materia di prevenzione e
repressione della corruzione;

CONSIDERATO, quindi l'obbligo di dover aggiornare il Piano @irevenzione della
Corruzione e il programma della trasparenza e iitéegpprovando quelli relativi al triennio
2015 - 2017;

DATO ATTO che, in data 19.12.2014, e stata presentata allatasdell’'Unione la “Relazione
annuale sui risultati dell’attivita svolta dal resggabile della prevenzione della corruzione
dellanno 2014”, con la quale — premesso che gken. 190 del 06/11/2012 avente ad oggetto
“Disposizioni per la prevenzione e la repressioakadcorruzione e dellillegalita nella Pubblica
Amministrazione” all’art. 1 c. 14 prevede che enirdicembre di ogni anno il responsabile
della prevenzione della corruzione pubblica neb sieb del’amministrazione una relazione
recante i risultati dell'attivitd svolta e la trastte all'organo di indirizzo politico
dellamministrazione — si da’ schematicamente déite attivita svolte nell’anno 2014, ovvero:

1 - MESSA A PUNTO DI STRUMENTI NORMATIVI E ORGANIZEATIVI PER IL
CONTRASTO E LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE: a) cateliberazione di Giunta
n. 8 del 29.01.2014 é stato adottato il Piano Twadm di Prevenzione della Corruzione
dell'Unione Mugello, con allegato il Piano dellaa$parenza; b) con Deliberazione del
Consiglio n° 8 del 7 Aprile 2014 e stato integraib REGOLAMENTO PER
L'ORGANIZZAZIONE E LA DISCIPLINA DEL SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI con
lintroduzione di nuove forme di controllo (contiml strategico, controllo sulle societa
partecipate, controllo di qualitd); c) il Responaper la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza (sino al 30 giugno 2014), il segretdatyUnione dott. Andrea Banchi, il 16
giugno 2014 ha comunicato ufficialmente al Prediglem alla Giunta la relazione annuale
sull’attivita svolta nel 2013 dall’Ufficio di cortlo sulla regolaritd amministrativa (relazione
comunicata anche al Revisore dei Conti e all'OIV);

2- MISURE DI CONTRASTO ALLA CORRUZIONE ATTUATE: aj) 28 febbraio 2014 e stata
organizzata una giornata formativa per i dipenddalfUnione con ad oggetto l'illustrazione
dei contenuti del Piano triennale per la prevereiaella corruzione e dei suoi principali
allegati, tra cui il Piano sulla trasparenza eoillice di comportamento; b) I'11 marzo 2014 il
Responsabile per la prevenzione della corruzioperda trasparenza, nel contesto delle misure
di contrasto alla corruzione, ha richiesto agliitif§iudiziari competenti il certificato penale e
il casellario giudiziale di tutti i dipendenti délhione che rivestono posizioni sensibili
all'interno dell’'ente in quanto dirigenti, respob#a di ufficio o di procedimento, ovvero
potenziali membri di commissioni di gara, con leftivo di verificare che tali soggetti non
abbiamo precedenti penali o contestazioni in congoenti reati contro la PA. Lesito del
controllo & stato negativo; c) il 5 dicembre 2014éssvolto un incontro formativo per i
dipendenti dell’Unione avente ad oggetto il dirittioaccesso civico di cui al d.Ilgs 33/2013 nel
pit ampio contesto del diritto di accesso nella BAj dirigenti dell’Ente: nell’individuare i
componenti delle commissioni di gara di competethaiarispettivi Servizi hanno assicurato la
pit ampia rotazione del personale, coinvolgendmndlggior numero dei dipendenti con i
requisiti di legge; singolarmente e congiuntameiitenno effettuato frequenti controlli a
campione sull'attivitd svolta dai funzionari suiopedimenti di particolare sensibilita (come
individuati dal Piano anticorruzione); di comunec@cdo e compatibilmente con le limitata

Pagina 4 di 8 DELIBERA DI GIUNTA n. 9 del 03-02-LUANIONE MONTANA DEI COMUNI DEL
MUGELLO



UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MUGELLO
Via Palmiro Togliatti, 45
50032 -BORGO SAN LORENZO

disponibilita di personale qualificato, hanno stdiariamente attribuito la gestione di
istruttorie di pratiche di particolare sensibilita personale di Servizi/Uffici diversi; hanno
vigilato sul rispetto della normativa sulla trasyaa e sulla correttezza e legittimita delle
pratiche seguite dai responsabili del procedimento.

VISTO:

- il documento “Piano Triennale di Prevenzione déllarruzione dell’Unione Mugello
2015/2017"e relativi allegati, vagliato e aggiomatlla luce dell’esperienze/attivita
maturate nel corso delllanno 2014 come sinteticaendportate nella citata relazione
del dicembre 2014;

- il programma della trasparenza e dellintegrita periennio 2015/2017 e relativi
allegati, contenente le possibili azioni e pratictiee attuate nel triennio, mirano a
consolidare e accrescere la trasparenza e |'abiiédsda parte del cittadino alle
informazioni relative all'attivita amministrativaie particolare, all'utilizzo delle risorse
pubbliche, che unitamente considerati compongomsLLEGATO 1 che costituisce
parte integrante e sostanziale della presenteedalitone;

RITENUTO di condividere e approvare tale Piano e relatilidgati che, sulla base delle
indicazioni presenti nel P.N.A., rappresenta il wroento fondamentale dell’amministrazione
per la definizione della strategia di prevenzidneguanto documento di natura programmatica
che ingloba tutte le misure di prevenzione obbtigatper legge e quelle ulteriori, coordinando
gli interventi.

Tale Piano per la specifica realta dell’'Unione Migeeffettua I'analisi e valutazione dei rischi
specifici di corruzione e conseguentemente indicatgrventi organizzativi volti a prevenirli,
con i seguenti obiettivi strategici: 1) ridurredpportunita che si manifestino casi di corruzione;
2) aumentare la capacita di scoprire casi di cavngz 3) creare un contesto sfavorevole alla
corruzione.

DATO ATTO che il presente documento: a) sara pubblicatsisulinternet dell’Unione nella
sezione “Amministrazione trasparente”; b) saraniesso ai responsabili dei servizi per dli
adempimenti previsti a loro carico; ¢) sara portatoonoscenza di tutti i dipendenti a cura del
responsabile della prevenzione alla corruzione;

TENUTO altresi conto:

CHE Tr'organo di indirizzo politico di ciascun Ente dzlPA deve aggiornare il P.T.P.C. entro il
31 gennaio di ciascun anno (art. 1, comma 8,190.del 2012), prendendo a riferimento il
triennio successivo a scorrimento;

CHE i P.T.P.C. debbono essere trasmessi esclusivarpentvia telematica, secondo istruzioni
che saranno pubblicate sul sito del Dipartimentavwfiiunzionepubblica.it), sezione
anticorruzione, non essendo consentita la trasomesili documenti cartacei;

CHE l'adozione del P.T.P.C. ed i suoi aggiornamenthos@mdeguatamente pubblicizzati
dall'amministrazione sul sito internet ed intramednché mediante segnalazione via malil
personale a ciascun dipendente e collaboratoréogaraente in occasione della prima
assunzione in servizio.

PROPONE

— DIAPPROVARE:

- il “Piano Triennale di Prevenzione della Corruziatedl’Unione Mugello 2015/2017" e
relativi allegati;

- il programma triennale per la trasparenza e gt 2015/2017 e relativi allegati che
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unitamente considerati compongono 'ALLEGATO 1 duestituisce parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione;

— DI DARE ATTO che l'attuazione dei contenuti del Piano Anticoiooe di cui alla
presente deliberazione e coerente con gli indirsteategici ed operativi di questa
pubblica amministrazione con la conseguenza cheiaab degli obiettivi dovranno
essere inseriti gli adempimenti e i comportamenganizzativi previsti nel presente
piano;

— DI IMPLEMENTARE in tal modo un sistema di garanzia della legadifdnterno
dell’Ente fondato sul rispetto dei principi giuidie delle regole sulla trasparenza;

— DI DISPORRE l'adempimento delle azioni previste in osservasheida normativa in
materia di prevenzione della corruzione e di treesea;

— DI PREDERE ATTO che il Segretario pro tempore dell’Unione, nominatrotazione
dal Presidente tra i segretari del Comuni faceatiepl’Unione stessa, € il responsabile
per la prevenzione della corruzione ai sensi d#lllg comma 7, della legge 190/2012;

— DI PUBBLICARE il suddetto Piano e relativi allegati sul sitoeimtet istituzionale,
nella sezione “Amministrazione trasparente”;

— DI TRASMETTERE il suddetto Piano: a) ai responsabili dei servmar gli
adempimenti previsti a loro carico; b) al Dipartimte per la Funzione Pubblica, ex art.
5 e 60 della legge 190/2012, tramite il portale PERA, alla Prefettura — Ufficio
Territoriale di Firenze per opportuna conoscenza;

— DI DARE ATTO che tale Piano dovra essere completato, integratigkorato con
aggiornamenti annuali, a seguito delle esigenzeinat nella sua fase applicativa, sulla
base degli esiti dei monitoraggi o della sopraveepa di nuove normative o prassi;

— DI DICHIARARE la presente proposta di deliberazione immediatéaneseguibile ai
sensi dell'art. 134 4° comma del D.lgs 267 del 82000.

IL SEGRETARIO PRO TEMPORE
Dott.ssa Antonia Zarrillo
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ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE
N. 9 DEL 03-02-15

PARERI RESI Al SENSI DEL D.Lgs. 18.08.00 N. 267 SIA.DELIBERA

APPROVAZIONE PIANO DELLA PREVENZIONE DELLA CORRU=
ZIONE PER IL TRIENNIO 2015/2017 E RELATIVI ALLEGA=
Tl

IL SOTTOSCRITTO RESPONSABILE DEL SERVIZIO
esprime parere Favorevole in ordine alla regol&eitaica sulla presente proposta di deliberazicrete
49,Comma 1, D.Lgs. 18.08.00 n.267.

Borgo San Lorenzo, 03-02-15 Il Responsabile
F.to Zarrillo Antonia

IL SOTTOSCRITTO RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIAR
esprime parere Favorevole in ordine alla regoladtétabile sulla presente proposta di deliberazeone
art. 49, comma 1, D.Lgs. 18.08.00 n. 267.

Borgo San Lorenzo, 03-02-15 Il Responsabile
F.to MASSARO VINCENZO
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Letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente Il SEGRETARIO
F.to Ignesti Federico F.to Zarrillo Anta

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione € spafiablicata all'albo pretorio di questo ente Régistro

184 per quindici (15) giorni consecutivi d#i-02-15 al 06-03-15 ai
sensi dell'art. 124, comma 2, del D.Lgs. 18.08m0@67.
Borgo San Lorenzo, 09-03-2015 IL RESPONSABILE DELEPABBLICAZIONE

F.to Antonella CRESCIOLI

ESECUTIVITA'

La presente deliberazione é divenuta esecutiva:

il 02-03-15 per la decorrenza del termine di gioBIECI dalla sua pubblicazione

all'albo pretorio (art. 134, comma 3, D.Lgs. 18@Bn. 267);

Borgo San Lorenzo, 03-03-2015 IL RESPONSABILE DELPAIBBLICAZIONE
F.to Antonella CRESCIOLI
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