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UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO
Barberino di Mugello — Borgo S. Lorenzo — Dicomano — Firenzuola — Marradi —
Palazzuolo sul Senio — Scarperia e San Piero — Vicchio

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DELL'UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO

PREMESSO che con convenzione stipulata in data 12.11.2012, rep. 48, in applicazione dell’art. 6 dello Statuto
dell’unione Mugello, i Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Marradi, Firenzuola hanno delegato
all’'Unione Mugello la gestione dell’Ufficio Personale in forma associata di cui fa parte anche I'Unione, ai sensi
dell’art. 30 del d.Igs. 18 agosto 2000 n. 267, fino al 31.12.2015;

PREMESSO, altresi, che con determinazione n. 15/EPS del 07/03/2014, & stato approvato il bando di concorso,
per titoli ed esami, per un posto a tempo indeterminato di Specialista Servizi Statistici - categoria D1 — per
I’'Unione Montana dei Comuni del Mugello, riservato a coloro che sono in possesso dei requisiti di servizio di cui
al’art. 4 comma 6 del d.Il. 101/2013 convertito con modificazioni nella legge 125/2013 prestato presso I'Unione
stessa oppure presso la Provincia di Firenze (per espressa previsione della norma citata);

PRESO ATTO che si sono concluse le operazioni della Commissione Giudicatrice, nominata con
determinazione n. 30/EPS del 08/04/2014;

VISTI i verbali trasmessi dalla Commissione suddetta, allegati alla presente determinazione quale parte
integrante e sostanziale;

RITENUTO di approvare gli atti della Commissione Giudicatrice;

RILEVATO che il Presidente della Commissione & il dr. Andrea Banchi che & anche dirigente dell’Ufficio
Personale Associato che, quindi, in questa funzione, per I'adozione del presente atto, & sostituito dal dr.
Vincenzo Massaro individuato quale sostituto con determinazione n. 25/EPS del 01/04/2014;

VISTO l'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 — introdotto dall'art. 3, comma 1, lett. d), del D.L. 10
ottobre 2012, n. 174, convertito con modificazione nella legge 7 dicembre 2012, n. 213 — nonché l'art.9 del
vigente Regolamento per l'organizzazione e la disciplina del sistema dei controlli interni dell'Ente con riguardo al
controllo preventivo sulla regolarita amministrativa e contabile, da esprimersi obbligatoriamente dal
Responsabile di Servizio, attraverso apposito parere;

DETERMINA

1. DI APPROVARE i verbali nr. 1 e 2 trasmessi dalla Commissione Giudicatrice del concorso riservato,
per titoli ed esami, per un posto a tempo indeterminato di Specialista Servizi Statistici — categoria D1 —
per I'Unione Montana dei Comuni del Mugello, allegati al presente atto quale parte integrante e
sostanziale;

2. DI PRENDERE ATTO che l'unica candidata Sig.ra Graziani Carolina ha superato le prove scritte e
orale e pertanto € risultata vincitrice del concorso;

3. DI DARE ATTO che la firma del presente provvedimento equivale anche al formale rilascio del parere
Favorevole di regolarita e correttezza giuridico-amministrativa del medesimo, ai sensi della normativa
richiamata in narrativa.

Il Dirigente
F.to MASSARO VINCENZO

IL SOTTOSCRITTO RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
sul presente provvedimento esprime parere Favorevole di regolarita contabile, ai sensi e per gli
effetti dell’art. n. 147bis del D.Lgs. 18.08.00, n. 267.
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UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO
Barberino di Mugello — Borgo S. Lorenzo — Dicomano — Firenzuola — Marradi —
Palazzuolo sul Senio — Scarperia e San Piero — Vicchio

Borgo San Lorenzo, 05-05-2014

Il Responsabile
F.to BANCHI ANDREA
1l presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione.
Copia della presente determinazione ¢ stata pubblicata dalla data alla data , n° dell’albo pretorio

on line ed ¢ pertanto ESECUTIVA dal *,
*: data di apposizione del visto del responsabile del servizio finanziario riportato in calce alla stessa ai sensi

dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000, n.267 o data della sua adozione, non ricorrendo gli estremi per

I’apposizione del visto del responsabile del servizio finanziario ai sensi dell’art. 107, comma 2 del D.Lgs.
18.08.2000, n. 267

Borgo San Lorenzo,

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE
(Antonella CRESCIOLI)
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UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO

Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Firenzuola, Marradi
e Unione Montana dei Comuni del Mugello (Provincia di Firenze)

VERBALE DELLE OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO RISERVATO,
PER TITOLI ED ESAMI PER N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO Di “SPECIALISTA SERVIZ]
STATISTICI" — CAT. D1 — PRESSO L’'UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MUGELLO

* VERBALE N. 1 **

INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE
DETERMINAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE E DEITITOLI
SVOLGIMENTO PROVA SCRITTA E PROVA PRATICA
VALUTAZIONE ELABORATI - VALUTAZIONE DEI TITOL|

L'anno duemilaquattordici il giorno 28 del mese di aprile alle ore 9:00, presso il Comune di Borgo San Lorenzo,
si € riunita la Commissione Giudicatrice del Concorso riservato, per titoli ed esami, per n. 1 posto di “Specialista
servizi statistici” — categoria D1 - nominata con determinazione n. 30 del 08.04.2014.

Risultano presenti:

dr. Andrea Banchi - Presidente

dott.ssa Lucilla Borselli - Esperto - Componente

dr. Walter Naldoni - Esperto —~ Componente

dr. Roberto Elefante - Membro aggiunto (con funzioni consultive) per le materie inerenti la

programmazione economica regionale
funge da segretario verbalizzante la dipendente Elisabetta Barletti.

LA COMMISSIONE

CONSTATATA Ia regolarita della sua costituzione e la presenza di tutti i suoi componenti, prende
conoscenza delle disposizioni di cui al DPR n. 487/94, come modificato dal DPR n. 693/96, nonché del
vigente Regolamento sulle procedure di reclutamento del personale e, in particolare, degli articoli concernenti
la composizione ed il funzionamento della commissione giudicatrice, i requisiti prescritti per esserviammesso e
le aitre norme relative alla nomina.

PRENDE ATTO:

* che il presente concorso & riservato a coloro che sono in possesso dei requisiti di servizio, di cui all'art. 4
comma 6 del d.I. 101/2013 convertito con modificazioni nelia legge 125/2013, prestato presso I'Ente che
bandisce il concorso oppure presso la Provincia di Firenze (per espressa previsione della norma citata);

e che il bando & stato pubblicato in estratto sulla Gazzetta Ufficiale del 25/3/2014 e nelia versione integrale
sul sito internet e all'Albo Pretorio dell’'Unione Mugello per 30 giorni consecutivi fino al 07 aprile 2014 ed
infine & stato inviato alla Provincia di Firenze con PEC del 10 marzo 2014;

e che il bando prevede una prova scritta, una prova pratica ed una prova orale oltre alla valutazione dei titoli;

VERIFICA che & stata presentata un’unica domanda di partecipazione e che la candidata é stata ammessa con
determinazione n. 29 del 8/4/2014.

PROCEDE quindi alla verifica dell'inesistenza di situazioni di incompatibilita, secondo quanto previsto dail'art.
18 del Regolamento sulle procedure di reclutamento, fra i suoi componenti e la candidata ammessa.,

I componenti della Commissione ed il segretario verbalizzante dichiarano che non sussistono situazioni di
incompatibilitd con la candidata.

PRENDE ATTO inoitre che per essere ammessi a sostenere la prova orale & necessario aver riportato, in
ciascuna delle prove scritta e pratica, una votazione di almeno 21/30 e che il punteggio finale & dato dalla

somma della media dei voti conseguiti nella prova scritta e nella prova pratica e dalla votazione conseguita
nella prova orale a cui viene aggiunto il punteggio ottenuto nei titoli.

STABILISCE infine, in merito a ciascuna prova, quanto segue:
v \&@ 1/6



UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO

Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Firenzuola, Marradi
e Unione Montana dei Comuni del Mugello (Provincia di Firenze)

1" prova scritta = consistera in 5 domande a risposta aperta.
La valutazione sara complessiva e terra conto delia completezza delia trattazione di ciascuna domanda, della
capacita di analisi e della conoscenza della materia.

2" prova pratica

La valutazione sard complessiva e terra conto della completezza della trattazione, della capacita di
ragionamento in base agli elementi forniti ed alla conoscenza della materia.

Prova orale = consistera in una serie di domande.

La valutazione sara complessiva e terra conto della completezza della trattazione di ciascuna domanda, della
capacita di ragionamento in base agli elementi forniti ed alla conoscenza della materia. Si terra inoltre conto
della capacita espositiva.

Durante le prove di esame non sara ammessa la consultazione di leggi o di altri testi.
Riguardo infine alla valutazione dei titoli, prende atto che il bando di concorso prevede quanto segue:

TITOLI DI STUDIO : max punti 5

- Punteggio di laurea triennale > 100, punti 1 da valutare solo se & I'unico titolo
- Punteggio dilaurea DL,LM,LS > 80 <=90, punti 1,5

- Punteggio di laurea DL,LM,LS > 90 <=100, punti 2

- Punteggio di laurea DL,LM,LS > 100 <=1 06, punti 2,5

- Punteggio di laurea DL,LM,LS > 106, punti 3

- Dottorato in statistica, punti 2 aggiuntivi al punteggio di laurea

TITOLI DI SERVIZIO: max punti 25

- Servizio svolto come dipendente a tempo determinato o indeterminato nella funzione di specialista servizi
statistici o equivalente in Enti Locali; 2 punti per ogni anno di lavoro a tempo pieno (pro quota in caso di part
time) fino ad un massimo di 10 punti

- Servizio svolto con borsa di studio-lavoro o come collaboratore coordinato e continuativo nella funzione di
statistico in Enti Locali: 1 punto per ogni anno di collaborazione fino ad un massimo di 15 punti. Per
collaborazioni inferiori all'anno il punteggio sara attribuito pro quota. Saranno considerati solo gli incarichi di
durata superiore a tre mesi.

Sara attribuito il punteggio anche ai titoli posseduti richiesti per accedere al concorso.

| servizi e le attivitd saranno computati fino alla data di pubblicazione del bando (07/03/2014) e in caso di

presentazione di una certificazione del servizio prestato, il servizio stesso sara valutato solo fino alla data di

rilascio della certificazione stessa.

Saranno valutati i titoli solo se saranno presenti tutti gli elementi necessari ovvero:

- per i titoli di studio dovra essere indicata la denominazione, Ia data del rilascio, il punteggio conseguito,
Iistituto che lo ha rilasciato

- per i titoli di servizio dovra essere indicato I'ente presso il quale & stato prestato il servizio, il profilo
professionale e Ia categoria contrattuale, la tipologia del rapporto di lavoro, la data di inizio e di termine, se
a tempo pieno o a part time ed in questo caso la percentuale di part time

- per le co.co.co o le borse studio-lavoro deve essere indicato l'oggetto dell'incarico, il numero di ore,
I'importo e la durata.

Decide di precisare che dopo aver sommato tutti i periodi di servizio in ogni profilo e categoria, il servizio
prestato superiore a 15 giorni si arrotonda a mese intero, i periodi inferiori o uguali a 15 giorni si trascurano e
che anche per le attivita come co.co.co. e con borsa di studio occorre che sia specificato il soggetto che ha
conferito I'incarico visto che sono valutabili solo quelle effettuate presso Enti Locali.

4 A
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UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO

Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Firenzuola, Marradi
e Unione Montana dei Comuni del Mugello (Provincia di Firenze)

LA COMMISSIONE

PASSA quindi a predisporre quanto necessario per lo svolgimento delle prove scritta e pratica.
Discute e vagiia le proposte dei singoli commissari ed approva all'unanimita:
> le tre serie di 5 domande relative alla prova scritta
> le tre tracce relative alla prova pratica
Una delle tre serie di domande e una delle tre tracce, sorteggiate dalla concorrente, formeranno oggetto
d'esame.
Le tre serie di domande e le tre tracce sono allegate al presente verbale.

La Commissione stabilisce di assegnare un'ora e mezza per lo svolgimento della prima prova e un'ora e
mezza per |a seconda prova; tale durata sara comunicata alla candidata all'inizio di ciascuna prova.

Considerato che le prove scritte sono previste entrambe in data odierna decide che la seconda prova avra inizio
subito dopo il termine della prima prova scritta.

Le tre serie di domande relative alla prova scritta vengono firmate dai Commissari e chiuse in buste
esternamente uguali, prive di qualsiasi segno od iscrizione esterna e non trasparenti e lo stesso per le tre
tracce relative alla prova pratica .

La Commissione, in considerazione che vi & un solo candidato, decide di non predisporre né la scheda per
Iiscrizione delle generalita del candidato né la busta di formato piccolo per l'inserimento delia scheda suddetta.

Prepara invece, per entrambe le prove, la busta dove saranno inseriti gli elaborati e i fogli protocollo a righe,
destinati alla redazione degli elaborati, autenticati con il timbro dell'Ufficio Personale Associato e Ia firma di
un componente la Commissione, apposta sul margine alto di ciascun foglio.

La Commissione si reca quindi presso la sala consiliare del Comune di Borgo San Lorenzo per lo svolgimento
della PROVA SCRITTA.

Dopo aver ammesso nella stanza la candidata, GRAZIANI CAROLINA, ne verifica l'identita tramite carta
d'identita n. AM 7075105 rilasciata dal Comune di Borgo san Lorenzo.

La Commissione consegna quindi alla candidata il seguente materiale dando le relative indicazioni:

* n. 2 fogli protocolio a righe vidimati e firmati: avverte che potranno essere richiesti altri fogli e che tutti
dovranno essere inseriti nel plico da restituire a fine prova;

* la busta destinata a raccogliere a fine prova gli elaborati e gli eventuali fogli vidimati non utilizzati

® unapenna

Il Presidente avverte che & vietato fare uso di materiali diversi da quelli messi a disposizione e che non
possono essere consultati testi di legge o altri testi e che il telefono cellulare dovra essere tenuto spento.
Awvisa inoltre che la seconda prova avra inizio subito dopo il termine della prima prova.

Il Presidente invita quindi la candidata a sorteggiare una delle serie di domande fra le tre predisposte dalla
Commissione per la prova scritta e contenute nelle buste chiuse.

Il Presidente apre la busta prescelta e verifica che Ia serie estratta & quella contrassegnata con la lettera C.
Il Presidente apre anche le altre due buste e da lettura delle tre serie di domande.

Comunica alla candidata che ha a disposizione un’ora e mezza per lo svolgimento della prova.

Viene quindi effettuata una fotocopia della serie estratta che viene consegnata alla candidata. Il Presidente alle
ore 9:50 da inizio alla prova che terminera quindi alie ore 11:20.

Durante la prova rimangono nella sala ove ha luogo la stessa, alternativamente aimeno due Commissari.

’\éﬂ” W g =



UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO

Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Firenzuola, Marradi
e Unione Montana dei Comuni del Mugello (Provincia di Firenze)

Alla scadenza del termine di tempo assegnato la candidata consegna alla Commissione la busta chiusa,
contenente I'elaborato, su cui viene apposta la lettera A (per identificare Ia busta con la prima prova scritta) e
tutti i componenti della Commissione appongono trasversalmente la propria firma in modo che vi resti
compreso il lembo della chiusura e la restante parte della busta stessa.

La busta viene presa in consegna dal segretario per la custodia.

La Commissione, alle ore 11:25 interrompe i lavori e li riprende alle ore 11:45 per lo svoigimento della PROVA
PRATICA.

Constatata la presenza di tutti i suoi componenti, essendo scaduta l'ora stabilita per I'inizio della prova, e

verificato che la candidata GRAZIANI CAROLINA & presente, consegna alla stessa il materiale per lo

svolgimento della prova pratica, ovvero:

* n. 2fogli protocolio a righe vidimati e firmati; avverte che potranno essere richiesti altri fogli e che tutti
dovranno essere inseriti nel plico da restituire a fine prova;

* la busta destinata a raccogliere a fine prova gli elaborati e gli eventuali fogli vidimati non utilizzati,

s unapenna.

Il Presidente avverte che & vietato fare uso di materiali diversi da quelli messi a disposizione e che non
Possono essere consultati testi di legge o altri testi e che il telefono cellulare dovra essere tenuto spento.

Il Presidente invita quindi la candidata a sorteggiare una delle tre tracce predisposte dalla Commissione per la
prova pratica e contenute nelle buste chiuse.

Il Presidente apre la busta prescelta e verifica che la traccia estratta & quelia contrassegnata con Ia lettera A.
Il Presidente apre anche le altre due buste e da lettura delle tre tracce.

Comunica alla candidata che ha a disposizione un’ora e mezza per lo svolgimento della prova.

Viene quindi effettuata una fotocopia della traccia estratta che viene consegnata alla candidata. Il Presidente
alle ore 11:50 da inizio alla prova che terminera quindi alle ore 13:20.

Durante la prova rimangono nell'aula ove ha luogo la stessa, alternativamente, aimeno due Commissari.

Alle ore 13:10 la candidata consegna alla Commissione la prova nella busta chiusa, contenente I'elaborato, su
cui tutti i componenti della Commissione appongono trasversalmente ia propria firma in modo che vi resti
compreso il lembo della chiusura e la restante parte della busta stessa.

La busta viene presa in consegna dal segretario per la custodia fino alla correzione degli elaborati.

La Commissione, alle ore 13:15 interrompe i lavori e i riprende alle ore 14.30, presso |'Ufficio Personale
Associato, per la CORREZIONE DEGLI ELABORATI.

CONSTATATA rintegrita delle due buste con gli elaborati relativi alle due prove, scritta e pratica, inizia la
valutazione degli elaborati e provvede:

— ad aprire la prima busta identificata con la lettera A e ad apporre la lettera A sui fogli contenuti nella stessa
— allalettura, da parte di un Commissario, dell'elaborato relativo alla prima prova.

La seconda prova sara valutata solo se la candidata otterra un punteggio pari o superiore a 21/30 nella prima
prova.

L'elaborato viene attentamente esaminato e valutato, con votazione unanime e collegiale, secondo i criteri
stabiliti in precedenza e risuitanti dal presente verbale.
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UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO

Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Firenzuola, Marradi
e Unione Montana dei Comuni del Mugello (Provincia di Firenze)

La Commissione decide di attribuire il punteggio di 27/30 e quindi procede alla valutazione anche della seconda
prova.

Provvede quindi ad aprire I'altra busta, ad apporre |a lettera B sulla busta e sui fogli contenuti nella stessa e alla
lettura, da parte di un Commissario, dell’elaborato.

L'elaborato viene attentamente esaminato e valutato, con votazione unanime e collegiale, secondo i criteri
stabiliti in precedenza e risultanti dal presente verbale.

La Commissione decide di attribuire il punteggio di 27/30 e da atto che la candidata ha superato le prove scritte.
La stessa & quindi ammessa alla prova orale.

A questo punto si procede alla VALUTAZIONE DEI TITOLJ.

Ricordati i criteri indicati nel bando di concorso e quelli pit di dettaglio stabiliti in precedenza e risuitanti dal
presente verbale, verifica quanto dichiarato dalla candidata nella domanda di partecipazione ed assegna il
seguente punteggio:

TITOLI DI STUDIO
Laurea (DL-vecchio ordinamento)

Votazione finale 92/110 punti 2
TITOLI DI SERVIZIO

Dipendente

a tempo determinato e pieno come Spec. att. statistiche — cat. D1-

dal 01/11/2009 al 01/11/2012 = tre anni punti 6
Co.co.co.

15/01/2007 — 14/04/2007 c/o Comunita Montana M.llo mesi 3

15/06/2007 — 14/06/2008 c/o S.d.S. Mugello anni 1

10/07/2008 - 30/06/2009 c/o Comunita Montana M.llo anni 1
01/07/2009 - 30/09/2009 c/o Comunita Montana M.lio mesi 3
01/04/2013 - 30/09/2013 c/o Unione Mugello mesi 6
Totale anni 3 punti 3

Borsa di studio
01/12/2002 - 15/05/2003 c/o Comune di Firenze. La Commissione prende atto che il datore di lavoro & stato

indicato nel C.V. allegato alla domanda di ammissione al concorso. Mesi 5 e gg. 15
19/05/2003 — 19/05/2006 c/o Comunita Montana Mugello. La Commissione prende atto che il datore di lavoro &
stato indicato nel C.V. allegato alla domanda di ammissione al concorso. Anni 3 e gg.1
09/06/2006 — 31/12/2006 c/o S.d.S. Mugello mesi 6 e gg. 22
Totale anni 4 e gg. 8 punti 4

TOTALE PUNTEGGIO PER | TITOLI Punti 15

I lavori terminano alle ore 16.30
Letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE | COMPONENTI

/
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UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO
Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Firenzuola, Marradi
e Unione Montana dei Comuni del Mugello (Provincia di Firenze)
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Busta A
1) Il candidato descriva le evidenze che emergono dalla tabella seguente

Tasso di incidenza ictus standardizzato per eta (x 100.000) - 2008-2010

Maschi Femmine Totale
Residenza | No | Tass0 Tasso | Limite | Limite| No Tasso Tasso | Limite|Limite|] No Tasso S;l;:s;:r Limite|Limite
Casi | Grezzo | Standard. | inf, sup. | Casi |Grezzo [ Standard. | inf. sup. | Casi |Grezzo d inf. | sup.
Qiigelo' 3011 2583 2718 2619 28160 3583 2813 2009 1941 2078 6504 2703 232 226,3] 237.7
Mugello 270 285,3 323,2| 283,8 362,5] 286 295,6 231,70 203,71 259,71 356 290.5 2722 249,11 295.3
CENTRO 5907 257.6 2841 276.7 2915 6814 276,3 208,9| 203,7 214 12721] 2673 242,1| 2378 246.4
REGIONE - - - -
TOSCANA 14660 273,6] 297,51 2926 302,41 17032 295,9] 219,5] 216,1 22290 31692 285.1 254,2 251,4f 257,1

Popolazione residente nel comune di Barberino di Mugelio - Anni 2003 - 2012
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2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Comune Mg/l
BARBERINO MUGELLO 10 _
BORGO SAN LORENZO 15 '
DICOMANO 20 \/
FIRENZUOLA 25

MARRADI 30

PALAZZUOLO SUL SENIO 35 ®

SAN PIERO A SIEVE 40

SCARPERIA 45 '
VICCHIO 120




4) 11 candidato commenti il grafico sotto riportato

Arrivi e presenze per provenienza
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5) 1l candidato descriva in che cosa consiste I’operazione di buffering in ambito GIS




Busta B
1) Il candidato descriva le evidenze che emergono dalla tabella seguente

Tasso di prevalenza broncopatia cronica ostruttiva standardizzato per eta. (x 1000) - 2011

Maschi Femmine Totale
. . Rapp. (.. .| . | . Rapp.|, . .| . . . Rapp. |Limif . .
Residenza [Numerato|Denomina Rapporto|Standar lelt Limit|Numera|Denominat Rapport| Standa Lx}’mt Limit|Numerat|Denomina Rappor Standar| te Limite
re tore e inf [e sup.| tore ore o einf lesup.| ore tore to . sup.
d. rd. d. |inf
AUSL 10 -
Firenze 17849] 335147 53,31 555 54,7 56,3 18862 376054]  50.2] 44,7 44,1 453) 36711 711201 516] 49,1148,6] 49,5
Mugello 1623 27065 60] 654 62,5 683 1544 281231 549 50,7 482 53,1 3167 55188 574 56,7 54,9 58,6
CENTRO 34923 656683 53,0  574] 56.8] 38 33677 725487] 46,4 42,5 42,1 4290 68600] 1382170 49,6] 48,6 483 49,
REGIONE
TOSCANA 85236] 1543931 55.2]  59,1) 588 59,5 79820 1699138 47) 42,5 42,2 42,8 165056 3243069 509 49,3{ 49,1 49,5

2) Il candidato commenti I’andamento della popolazione residente nella serie storica e indichi le precauzioni
che occorre avere nell’utilizzo di questo dato nel calcolo di una serie storica di indicatori con al numeratore
il numero di decessi annuali e al denominatore Ia popolazione

Popoiazione residente nei comune di Borgo S. Lorenzo - Anni 2003 - 2012
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3) Calcolare a scelta I’indice di posizione (o anche detto indice o misura di tendenza centrale) che si ritiene
pill appropriato nella seguente distribuzione di concentrazione del monossido di carbonio (CO) rilevati
nelle strade dei comuni del Mugello e descrivere il motivo della scelta.
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Comune

Barberino di Mugello
Borgo San Lorenzo
Dicomano
Firenzuola

Marradi

Palazzuolo sul Senio
San Piero a Sieve
Scarperia

Vicchio
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4) 11 candidato commenti il grafico sotto riportato relativo alle presenze turistiche

3)

Quota % presenze italiani
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1l candidato descriva I’utilita della funzione cerca.verticale di Excel
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Busta C

1) Il candidato descriva le evidenze che emergono dalla tabella seguente

Tasso di mortalita per tumore dello stomaco standardizzato per eta - numero decessi, tasso grezzo, tasso standardizzato e

intervallo di confidenza al 95% (x 100.000) - 2008-2010

- Standard popolazione Toscana anno 2000 -

TOSCANA 1570( 29,3 31,811 30,21] 3341 1124 19,53 14,95( 14,04] 15,85

Maschi Femmine Totale
. N° |Tasso| Tasso | . . [ . . N° |Tasso| Tasso | , .[.. . o |Tasso| Tasso | . [ .
Residenza Deces(Grezz| Standar L'.m't Limit Decess|Grezz | Standar L'.m't Limit| N . |Grezz{Standard Ll.mlt Limite
: einf. lesup.| ", e inf. (e sup.| Decessi einf.| sup,
si 0 d. i 0 d. 0 .
AUSL 10 -
Firenze 3921 33,63 35,421 31,86] 38,98 258 20,25 14,87] 12,99] 16,75 650] 26,65 23220 214 25,04
Mugello 46| 48,6 54,53| 38,42| 70,65 24| 24,81 20,15) 11,81f 285 70{ 36,57 34,48] 26,24] 42,71
CENTRO 697 304 33,52 30,99] 36,05 483 19,58 15,25] 13,84] 16,65 1180] 24,79 22,72 21,4 24,03
REGIONE

2694| 24,24 21,88 21,04 22,72

2) Il candidato commenti I’andamento della popolazione residente nella serie storica e indichi le precauzioni
che occorre avere nell’utilizzo di questo dato nel calcolo di una serie storica di indicatori con al numeratore

il numero di decessi annuali e al denominatore la popolazione

Popolazione residente nel comune di Vaglia - Anni 2003-2012
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3) Calcolare a scelta I’indice dj posizione (o anche detto indice o misura di tendenza centrale) che si ritiene
pili appropriato nella seguente distribuzione di concentrazione dj PMI10 (ug/m?) nell’aria e descrivere il

motivo della scelta.

Comune ug/m?
BARBERINO MUGELLO 10
BORGO SAN LORENZO 15
DICOMANO 20)
FIRENZUOLA 25
MARRADI 30
PALAZZUOLO SUL SENIO 35
SAN PIERO A SIEVE 40
SCARPERIA 45
VICCHIO 120
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4) 1l candidato commenti il grafico sotto riportato

Permanenza media - Mugello e Provincia
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5) Il candidato descriva in che cosa consiste il comando di R sotto riportato
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PROVA PRATICA

Busta A

L'Unione dei Comuni Mugello deve affidare a societa specializzata un servizio di raccolta dati,
elaborazione degli stessi e predisposizione di apposito rapporto, sul commercio su area pubblica nei
Comuni del Mugello, al fine di ottimizzare la programmazione dei mercati settimanali.

Per tale attivita I'ente dispone sul Bilancio di previsione di uno stanziamento dj euro 10.000,00.

11 candidato descriva le attivita da svolgere e gli atti da predisporre per giungere all'affidamento del
servizio, facendo particolare riferimento ai contenuti del contratto di affidamento.

.mw/%



fnva  Prasca

Busta C

L'Unione dei Comuni Mugello deve affidare a societa specializzata un servizio di raccolta dati,
elaborazione degli stessi e predisposizione di apposito rapporto, sul commercio su area pubblica nei
Comuni del Mugello, al fine di ottimizzare la programmazione dei mercati settimanali.

Per tale attivita I'ente dispone sul Bilancio di previsione di uno stanziamento di euro 10.000.00.

11 candidato descriva le attivita da svolgere e gli atti da predisporre per giungere all'affidamento del
servizio, facendo particolare riferimento alle modalita di scelta del contraente.



Prave  fras

Busta B

L'Unione dei Comuni Mugello deve affidare a societa specializzata un servizio di raccolta dati,
elaborazione degli stessi e predisposizione di apposito rapporto, sul commercio su area pubblica nei
Comuni del Mugello, al fine di ottimizzare la programmazione dei mercati settimanali.

Per tale attivita l'ente dispone sul Bilancio di previsione di uno stanziamento di euro 10.000.00.

Il candidato descriva le attivita da svolgere e gli atti da predisporre per giungere all'affidamento del
servizio, facendo particolare riferimento ai contenuti della/e determinazione/i.
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UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO

Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Firenzuola, Marradi
e Unione Montana dei Comuni del Mugello (Provincia di Firenze)

VERBALE DELLE OPERAZION! DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
RISERVATO, PER TITOLI ED ESAMI PER N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO DI “SPECIALISTA
SERVIZI STATISTICI” — CAT. D1 — PRESSO L'UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MUGELLO

** VERBALEN. 2 **
PROVA ORALE

L'anno duemilaquattordici il giorno 29 del mese di aprile alle ore 9:00, presso il Comune di Borgo San
Lorenzo, si & riunita la Commissione Giudicatrice del Concorso riservato, per titoli ed esami, per n. 1 posto
di “Specialista servizi statistici” — categoria D1 - nominata con determinazione n. 30 del 08.04.2014.
Risultano presenti:

dr. Andrea Banchi
dott.ssa Lucilla Borselli
dr. Walter Naldoni

dr. Roberto Elefante

- Presidente
- Esperto - Componente
- Esperto — Componente
- Membro aggiunto (con funzioni consultive) per le materie inerenti la
programmazione economica regionale
funge da segretario verbalizzante la dipendente Elisabetta Barletti.

LA COMMISSIONE

CONSTATATA la presenza di tutti i suoi componenti e ricordati i criteri per la valutazione della prova orale
stabiliti nella prima riunione, considerato che vi & un solo candidato, prepara, due serie di 4 domande
ciascuna (contrassegnate con il n. 1 e 2) che vengono chiuse in altrettante buste prive di segni di
riconoscimento. Fra esse la candidata estrarra quella che sara oggetto della prova.

La prova di lingua consistera nella lettura e traduzione di un brano allegato alla serie di domande e
contenuto nella busta insieme ad esse.

Le due serie di domande e il brano in lingua inglese sono allegate al presente verbale.

Alle ore 9:30 la Commissione da inizio alla prova nella sala consiliare del Comune di Borgo San Lorenzo,
aperta al pubblico. Verifica che la candidata GRAZIANI CAROLINA & presente e ne accerta I'identita tramite
C.l. n. AM7075105 rilasciata dal Comune di Borgo San Lorenzo.

La candidata sceglie una delle due buste contenenti le domande oggetto della prova e il Presidente della
Commissione verifica che & stata estratta la serie n. 2.
Il Presidente apre anche la busta non estratta e da lettura della serie di domande.

Al termine della prova la Commissione attribuisce il punteggio di 25/30 e tenuto conto che la prova orale si
considera superata ove il concorrente abbia ottenuto una votazione non inferiore a 21/30, dichiara che la
candidata ha superato la prova orale.

I punteggi assegnati vengono riassunti nel seguente prospetto tenuto conto del fatto che il punteggio finale &
dato dalla somma dalla media dei punti ottenuti nelle due prove scritte, dal punteggio ottenuto nei titoli e
dalla votazione della prova orale:

punteggio punteggio media prove teqai punteggio
attribuito alla | attribuito alla scritte puni e.ggl!o prova orale
CANDIDATO prova scritta | prova pratica | (in 30esimi) neititoli | (in 30esimi) | TOTALE
GRAZIANI CAROLINA 27 27 27 15 25 67
Pag. 1/2
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UNIONE MONTANA dei COMUNI del MUGELLO

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO
Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Firenzuola, Marradi
e Unione Montana dei Comuni del Mugelio (Provincia di Firenze)

La Commissione avendo ultimato i propri lavori, trasmette gli atti del proprio operato al Dirigente dell'Ufficio
Personale Associato per gli ulteriori provvedimenti di sua competenza.

| lavori terminano alle ore 10.40

Letto, approvato e sottoscritto
IL PRESIDENTE | COMPONENT!

Aot Loy
~~ \_/

IL SEGRET. VERBALIZZ.

Pag. 2/2



PROVAORALEN. 1

1) Quale spazio riserva alla programmazione a scala sub-regionale e locale la norma regionale sulla
programmazione (LR 44/13) e cosa sono il Fondo Regionale per la Montagna e il Patto per la
Montagna?

2) Importanza e caratteristiche del profilo di salute per la predisposizione del piano integrato di
salute.

3) 1l candidato indichi se ¢ possibile, per i soggetti Sistan, il trattamento di dati personali per
perseguire fini statistici e secondo quali modalita.

4) 11 candidato indichi alcuni degli elementi salienti delle modifiche al decreto legislativo 267/2000
da parte della recente legge Del Rio.
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I Agricultural subsidies

Government support for agriculture in
the mostly rich countries of the oeco

amounted to $252 billionin 2011, 0r19%  Norway e
of total farm receipts. Although thereis a Switzertand
move away from support linked directly to Japan
production, itis still about half of the South Korea
total. The general trend is downwards: %’ et
compared with the second half of the &
1990s subsidies fell in all cotintries. But Turkey
levels of support vary widely. In Norway, Eut
Switzerland and Japan, morethan halfof ~ Canada
gross farm receipts in 2009-11 came from Mexico
support policies; for producersin Austra- 4 States
lia, Chile and New Zealand, it was less Chile
than 5%. Commodity prices will stay high i
for some time, suggests the oecp, so Aysyatia 1 1995-97
markets will provide the farmincomethat ~ NewZealand I 2009-11
Many ggvernments havetried topropup. 1 L 9V *- i T et e
Other markets The Economist commodity-price index
% change on 2005=100
Dec 31st 2011 %
Index ope inlocal in§ Sep11th Sep18th* month  year
Sep 19th week currency terms Dollar index
United States (S&P500) 1,461.1 +1.7 +16.2 +16.2  Allitems 197.4 167.0 +1.0 -2.9
United States (NAScomp) 3,182.6 +2.2 +22.2 +222  food T235.4 2300 a4 vy
T T T e s
apan (Topix 8 43, 45, +3, .
Europe (FSEurofirst300) 11164 +0.8 411 5 4121 'ﬁi} ................ ; :;g .......... 1 ::; ...... + ig; ...... ;:;
World, dev'd (MSCT) 1,3415 419  +13.4 +13.4 Metals 1578 1631 131 50
Emerging markets (MSQ) 1,009.4 432  4+10.2 +10,2 Sterting ind .
World, all (Msc1) 3385 420 +13.0 +130  Sterlingindex
World bonds (Gitigroup) 9588102 432 432 Alllte.ms 223.5 220.2 -2.0 -6.2
EMBI+ (JPMorgan) 6857 0.1 +13.9 +139 Euroindex
Hedge funds (HFRX) LI4L9 402 429 429  Allitems 191.1 186.5 41 +13
Volatility, US (VIX) 13.9 4158 4234 (levels)y Gold
CDSs, Eur (iTRAXX)! 1210 -33 279 -27.4 $peroz 1,732.7 1,771.3 +8.0 -1.5
CDSs, N Am (CDX)t 852 -63 -243 -243  WestTexas Intermediate
Carbon trading (EU ETS) € 7.6 -50  +5.9 +6.5  $perbarrel 96.9 95.4 -1.2 +10.4

Prodtgjcsr support* as % of gross farm receipts
: 0 10 20 30 40 50 60 70

Sources: Bloomberg; CBOE; CBOT: CMIE; Cotlook; Darmenn & Curl;

EEX; FT; HKMA; ICCO; ICO; 150; Jackson Rice; JPMorgan Chase;
Markit; NZ Wool Services; Thompson Lloyd & Ewart; Thomson
Reuters; Urner Barry; WSJ; WM/Reuters. *Total return index.
1Credit-default-swap spreads, basis points. Sept 18th

*Provisional tNon-food agriculturals.

Indicators for more countries and additional
series, go to: Economist.com/indicators

s really do come first.

ign debt or toxic assets on its balance sheet,
personal liability for its actions.

orward for seven generations.

rotects your family’s wealth.
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PROVA ORALEN. 2
1) Debiti informativi obbligatori in ambito sociale e socio-sanitario nei confronti dello Stato e della
Regione.

2) I candidato, con riferimento alla normativa Sistan, indichi i principali compiti degli uffici di
statistica e se sono possibili forme associate degli stessi.

3) Una Unione di Comuni si pué dotare di uno strumento di programmazione socio-economica?. E
se si, quali sono i riferimenti normativi a cui si deve o puo ricondurre ?

4) Secondo I’interpretazione dell’art. 117 della Costituzione chi ha la competenza relativa
all’ordinamento delle Unioni?

o & o



change on

Dec 31st 2011
in local

currency terms

+11.1
-6.0
+9.2
+5.7

in$

+11.1
-6.2
+7.3
+10.3

. Agricultural subsidies

Government support for agriculture in
the mostly rich countries of the oecp
amounted to $252 billion in 2012, or 19%
of total farm receipts. Although thereisa
move away from support linked directly to
production, itis stiltabout half of the
total. The general trend is downwards:
compared with the second half of the
1990s subsidies fellin all countries. But
levels of support vary widely. In Norway,
Switzerland and Japan, more than half of
gross farm receipts in 2009-11 came from
support policies; for producers in Austra-
lia, Chile and New Zealand, it was less
than 5%. Commodity prices will stay high
for some time, suggests the o&cp, so
markets will provide the farm income that
many governments Qave tried to prop up.

Producer support* as % of grass farm receipts
D 10 20 30 40 50 60 70

IR A N T P S T S R e T ERE

Norway
Switzerland
Japan
South Korea
gceland
Turkey
Eut
C%r;ada
Mexico
nited States
Chile
Australia
New Zealand

553 1995-97
9 2009-11

*Estimate tEU15 for 1995-97 and

Source: OECD EU27 for 2009-11 $1991-93

Other markets The Economist commodity-price index
_% change on 2005=100 % change on
Dec 31st 2011 “one_ one
Index ope inlocal in§ Sep1ith Sep18th* month  year
Sep 19th week currency terms Dollar index
United States (S&P 500) 1,461.1 +1.7 +16.2 +16.2 Allitems 197.4 197.0 +1.0_ -2.9
United States (NAScomp) 3,182.6 +2.2  +22.2 +22.2 Food 2354 230.0 —:_4_.‘4 " +4.6
J"“"a (355?')3 terms) 5;2: ;;' +§g +§‘2’ Industrials -
apan (Topix 8 43, +5, +3. -

Europe (FISEurofist 300) 11166 0.8 115 4121 .S:;’ ............... : :; g ........ ;::; ....... *if:; ..... ;::
World, dev'd (Ms(I) 13415 +1.9 4134 +13.4 Motals bt ; 578 ] 631 +131 : _50
Emerging markets (MSC) 1,000.4 +3.2 4102 +10.2 — - - - :
World, all (MSC1) 3385 420 413.0 +130  Stering index
World bonds (Gitigroup)__ 958.8 +02 432 43 Allitems 223.5 220.2 2.0 -6.2
EMBI+ (JPMorgan) 6857 -0.1 +413.9 +13.9 CEuroindex
Hedge funds (HFRX) 114190 402 429 429  Allitems 191.1 186.5 41 413
Volatility, US (VIX) 13.9 +15.8  423.4 (levels)  Gold
CDSs, Eur (iTRAXX)! 1210 -33 279 -274  $peroz 17327 1,771.3 +8.0  -1.5
CDSs, N Am (CDX)! 852 -63 -243 -243  WestTexas Intermediate
Carbon trading (EU ETS) € 76 5.0 459 +65  $perbarrel 96.9 95.4 -12 +10.4

Sources: Bloomberg; CBOE; CBOT; CMIE; Cotlook; Darmenn & Curl;

EEX; FT; HKMA; ICCO; ICO; ISO; Jackson Rice;

JPMorgan Chase;

Markit; NZ Wool Services; Thompson Lloyd & Ewart; Thomson
Reuters; Urner Barry; WSJ; WM/Reuters. *Total return index.
ICredit-default-swap spreads, basis points, $Sept 18th

*Provisional tNon-food agriculturals.

Indicators for more countries and additional
series, go to: Economist.com/indicators
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1eally do come first.

ign debt or toxic assets on its balance sheet.
personal liability for its actions.
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