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AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE  DI UN ELENCO DI PSICOLOGI PER 
L’ATTUAZIONE DI ATTIVITA’ NELL’AMBITO DEL PIANO INTEGRATO DI AREA 

PER IL DIRITTO ALLO STUDIO – PROGETTO “CENTRI DI ASCOLTO”

LA COMUNITA’ MONTANA MUGELLO

Visto il Progetto “Centri d’Ascolto” nell’ambito del Piano Integrato di Area (PIA) per il Diritto allo 
Studio 

RENDE NOTO

che  è  indetta  una  selezione  pubblica  per  titoli  e  colloquio  per  la  stipula  di  un  contratto  di 
collaborazione professionale finalizzato alla realizzazione del Progetto “Centri d’Ascolto” nell’area 
Mugello di n. 1 Psicologo per la durata di un anno scolastico a partire dal 2011/2012, salvo rinnovo 
per un ulteriore anno scolastico.

Art. 1
Tipologia di attività

Il progetto è finalizzato all’apertura di sportelli di ascolto e consulenza ed attività formative rivolte 
a insegnanti  e genitori  degli  istituti  scolastici  del Mugello (IC Barberino di Mugello,  Direzione 
Didattica Borgo San Lorenzo, Scuola sec.  di I grado G. Della Casa di Borgo San Lorenzo,  IC 
Dicomano, IC San Piero a Sieve, IC Scarperia, IC Vicchio, IC Firenzuola, IC Marradi Palazzuolo). 
In particolare l’intervento è rivolto:

- nella scuola primaria ad insegnanti e genitori
- nella scuola secondaria di primo grado ad insegnanti, genitori e studenti.

La prestazione professionale prevede una stretta collaborazione con educatori professionali della 
ASL ed in particolare si articola sui seguenti impegni:

1. partecipazione alle riunioni di coordinamento, monitoraggio e valutazione del progetto con 
il  gruppo degli  insegnanti  figure  strumentali/referenti  di  progetto  della  rete  delle  scuole 
Mugello;

2. rapporto  con  la  scuola  sia  a  livello  dirigenziale  che  docente,  nonché  con  gli  organi  di 
rappresentanza dei genitori

3. rapporto con gli altri  professionisti che cooperano al progetto con particolare riferimento 
agli educatori professionali e psicologi dei servizi ASL.

 
Art. 2

Requisiti per l’ammissione

Possono partecipare alla selezione coloro che, a prescindere dalla cittadinanza e dall’età, siano in 
possesso  dei seguenti requisiti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande 
di ammissione:
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- abbiano conseguito il Diploma di Laurea in Psicologia presso Università italiane o abbiano 
conseguito  titolo  analogo  presso  Università  straniere  dichiarato  equipollente  da  una 
Università Italiana o dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca (MIUR), o 
con le altre modalità previste dalla normativa vigente;

- abbiano conseguito l’iscrizione all’Albo professionale degli Psicologi;
- documentata  esperienza  professionale  di  durata  non inferiore  a  tre  anni  effettuata  in  un 

servizio corrispondente a quello oggetto della presente selezione svolto presso pubbliche 
amministrazioni o strutture scolastiche o istituti privati qualificati.

Art. 3
Domanda e termine di presentazione

La domanda di partecipazione,  redatta in carta semplice,  secondo lo schema allegato (All.1), va 
indirizzata all’Ufficio Istruzione, Educazione e Formazione della Comunità Montana Mugello, 
via Togliatti, 45 - 50032 Borgo San Lorenzo (FI).
La  domanda  dovrà  essere  direttamente  presentata  presso  l’Ufficio  Protocollo  della  Comunità 
Montana Mugello, oppure pervenire per posta con raccomandata A.R.  entro e non oltre le ore 
13,00 del giorno 12.09.2011.  Non saranno prese in considerazione le domande giunte dopo tale 
termine. Farà fede il timbro apposto dall’Ufficio Protocollo della Comunità Montana.
L’avviso  è  consultabile  nel  sito  web  della  Comunità  Montana  Mugello  al  seguente  indirizzo: 
www.cm-mugello.fi.it.
I  candidati  dovranno allegare,  a pena d’esclusione,  Curriculum Vitae sottoscritto  in originale  e 
redatto in modo da consentire la valutazione dei titoli di cui al successivo art.4, nonché fotocopia 
del proprio documento di identità.
La mancanza delle dichiarazioni e della firma in calce alla domanda saranno motivo di esclusione 
dalla selezione in quanto ritenute non sanabili.

Art. 4
Selezione e valutazione delle domande

La selezione sarà effettuata  per titoli e colloquio dalla Commissione esaminatrice, attribuendo a 
ciascun candidato un punteggio in sessantesimi, così ripartito:

 ai  titoli  verrà attribuito, sulla base della valutazione del Curriculum Vitae, un punteggio 
massimo di  40 punti che terrà conto di:

- titoli di studio (specializzazione post laurea, corsi di perfezionamento, corsi di formazione e 
aggiornamento) fino ad un massimo di punti 10;

- esperienze professionali fino ad un massimo di 30 punti, in particolare:
1. servizio corrispondente al profilo professionale oggetto della presente selezione in 

rapporto dipendente presso pubbliche amministrazioni, per un periodo non inferiore 
ad un triennio;

2. servizio  corrispondente  al  profilo  professionale  oggetto  della  presente  selezione, 
prestato  tramite  incarico  libero-professionale  presso pubbliche  amministrazioni,  o 
strutture scolastiche  o di istituti privati qualificati, per un periodo non inferiore ad 
un triennio;

3. esperienze  documentate  e  maturate  presso  associazioni  di  volontariato  e  altre 
esperienze significative nell’ambito della selezione;

 al  colloquio  teso ad approfondire le esperienze pregresse svolte in servizi similari  verrà 
attribuito un punteggio massimo di  20 punti.

Art. 5
Trattamento economico

http://www.cm-mugello.fi.it/
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Il  compenso  economico  sarà  di  €  35,00  (euro  trentacinque/00)  orarie  al  lordo  della  ritenuta 
d’acconto (oltre al contributo previdenziale 2% e IVA se dovuta) per un monte orario indicativo di 
circa 480 ore da distribuire con calendario da concordare negli Istituti scolastici del Mugello e verrà 
liquidato  in  soluzioni  bimestrali  su presentazione  di  apposite  notule  corredate  da una relazione 
redatta dal professionista che documenti il lavoro effettuato nel periodo di riferimento. 

Art. 6
Formazione elenco

Al  termine  della  verifica  istruttoria  delle  domande  pervenute,  la  Commissione  esaminatrice 
provvederà  a  redigere  una  graduatoria  generale  di  merito,  secondo  l’ordine  decrescente  della 
valutazione  complessiva,  che  verrà  successivamente  pubblicata  sul  sito  web  della  Comunità 
Montana Mugello. 
L’approvazione della graduatoria ed il conseguente conferimento d’incarico professionale avverrà 
con apposita determinazione dirigenziale. Nell’affidamento dell’incarico, nel caso in cui il primo 
professionista  dell’elenco  non sia  in  grado di  coprire  tutte  le  ore previste  dal  servizio  "Centro 
d'Ascolto" presso tutte le scuole di base -Istituti comprensivi, Direzione didattica e Scuola media di 
Borgo S.Lorenzo- del Mugello, si potrà procedere ad una suddivisione dell’incarico scorrendo la 
graduatoria.

Art. 7
Tutela della privacy

I dati dei quali la Comunità Montana Mugello entrerà in possesso a motivo della presente selezione 
verranno trattati nel rispetto del D.Lgs 196/2003 e successive modifiche.

Art. 8
Informazioni

Per  ulteriori  informazioni  gli  interessati  potranno  rivolgersi  all’Ufficio  Istruzione,  Educazione, 
Formazione della  Comunità  Montana Mugello (tel.  055/84527.176 – 173 –  mail:  m.frati@cm-
mugello.fi.it  ; cred@cm-mugello.fi.it)  .

Borgo San Lorenzo, 24 agosto 2011
Il Dirigente Servizio

Economia Promozione e Saperi
Dr. Roberto Elefante
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